
 

Modelo de Prevención del Delito 
Lineamiento 2 — Programación anual 

 

IDECO  •  Primera Transversal Nº2630, Maipú  •  Teléfono: 02 419 68 82 

 

PLAN DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL IDECO 2025  
Capacitaciones: 
 

 
 

Momento 

 
 

Temática 

 
 

Modalidad 
 

 
 

Lugar 
 
 

Primer 
Semestre 

Instrumentos y categorías para la 
intervención social. Fundamentos 

de la intervención social 
contemporánea 

Mixta Sala de reuniones UAH- oficinas de 
programas 

Primer 
Semestre 

Trauma complejo NNA Remota Oficinas de programas 

Primer 
Semestre 

Repaso integral del MPD vigente, 
Reconocimiento y respuesta ante 

señales de alerta de vulneración de 
derechos NNA. 

Resguardo de información 
confidencial de NNA — uso de 

dispositivos personales y 
aplicaciones de mensajería (Buenas 

prácticas) 
Respuestas ante amenazas a 

equipos en territorio. 
Repaso Rex. 155. 

 

Remota Oficinas de programas 

Segundo 
Semestre 

Bases introductorias para la 
confección de instrumentos 

técnicos y jurídicos en contextos 
proteccionales” 

Presencial Centro cultural de la Municipalidad de 
La Granja 

Segundo 
Semestre 

Resolución de conflictos, 
comunicación efectiva, inteligencia 

emocional, tolerancia a la 
frustración y desgaste laboral, 

Presencial Oficinas de programa 

Segundo 
Semestre 

Psicología Positiva en post de la 
gestión de equipo”. 

Presencial Auditórium UST 

Segundo 
Semestre 

Liderazgo y gestión de riesgos 
psicosociales 

Presencial Sala reuniones mutual de seguridad 

 

 

 

 

 



 

Modelo de Prevención del Delito 
Lineamiento 2 — Programación anual 

 

IDECO  •  Primera Transversal Nº2630, Maipú  •  Teléfono: 02 419 68 82 

PLAN DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL IDECO 2026 
Capacitaciones: 
 

 
 

Momento 

 
 

Temática 

 
Estrategia de 
replicabilidad 

ampliada 

 
 

Modalidad  

 
 

Lugar 
 
 

Primer 
Semestre 

MPD, activación 
proteccional y 

trazabilidad crítica 

La dirección replica 
la jornada 

utilizando PPT y 
caso práctico. 

Presencial Capacitación: ADM Central  
Replica: 

Proyectos 

Primer 
Semestre 

Monitoreo 
preventivo, 
dashboard y 

supervisión técnica 

La dirección replica 
mediante ejercicio 

de lectura 
dashboard. 

Presencial Capacitación: ADM Central  
Replica: 

Proyectos 

Primer 
Semestre 

Calidad diagnóstica 
y coherencia 
metodológica 

La dirección replica 
mediante análisis 
de caso aplicado. 

Presencial Capacitación: ADM Central  
Replica: 

Proyectos 

Primer 
Semestre 

Construcción de 
objetivos, 

evaluación de 
proceso, 

automatización y 
trazabilidad SIS. 

La dirección replica 
revisando PII 

vigentes. 

Presencial Capacitación: ADM Central  
Replica: 

Proyectos 

Primer 
Semestre 

Participación 
efectiva, vínculo y 

fortalecimiento 
familiar 

La dirección replica 
mediante ejercicio 

aplicado de 
participación NNA. 

Presencial Capacitación: ADM Central  
Replica: 

Proyectos 

Primer 
Semestre 

Trabajo 
intersectorial, 

gestión 
comunitaria y 
articulación 
territorial 

La dirección replica 
actualizando mapa 

de redes. 

Presencial Capacitación: ADM Central  
Replica: 

Proyectos 

Primer 
Semestre 

Liderazgo 
preventivo, 

subrogancia y 
continuidad 

operativa 

La dirección replica 
criterios de 
continuidad 
operativa. 

Presencial Capacitación: ADM Central  
Replica: 

Proyectos 

Primer 
Semestre 

Cultura preventiva 
institucional, 

sostenibilidad y 
mejora continua 

La dirección realiza 
réplica de cierre 
con el equipo. 

Presencial Capacitación: ADM Central  
Replica: 

Proyectos 

 


